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osnova

® postaveni socialnich sluzeb v systému socialni
ochrany obyvatelstva

® vyvoj socialnich sluzeb v letech 1990 — 2005
— realizované principy
— historie pripravy zakona o socialnich sluzbach
— zakladni ekonomické charakteristiky
— vybavenost regionu socialnimi sluzbami
— postaveni nestatnich neziskovych organizaci
— aktualni problémy




osnova (2)

® zakon o socialnich sluzbach

— charakteristika steZejnich prvku zakona (nova
typologie socialnich sluzeb, prispevek na péci,
komunitni planovani, registrace poskytovatelu,
vzdelavani socialnich pracovniku )

— dusledky prijeti zakona o socialnich sluzbach
(zmeny ve strukture klientu v pobytovych
zarizenich, transformace rezidencnich
zarizeni, rozvoj terénnich socialnich sluzeb)

osnova (3)

® trendy pri poskytovani socialnich sluzeb v
Evrope

® moznosti financovani aktivit v oblasti
socialnich sluzeb z OPLZZ v letech 2007 —
2013




1. Postaveni socialnich sluzeb v systému
socialni ochrany obyvatelstva

® zachranna socialni sit (1991)

"bude zachovana zasada, ze Ustavni socialni
péce na standardni urovni (napr. vdomovech
duchodcu) je v pripade nezbytnosti, po
vycerpani moznosti mimoustavni péce,
dostupna financne vSem potrebnym obcanum,
bez ohledu na jejich prijmovou situaci a Ze jim
po Uhrade nakladu za statni Ustavni péci
zustane stanoveny minimalni zustatek prijmu,
ktery se bude s rustem zivotnich nakladu
valorizovat"

® tri pilire socialniho systému
— socialni pojisteni
— statni socialni podpora
— socialni pomoc
hmotné nouze

socialni nouze
ohroZeni prav obcana
predchazeni vzniku nepriznivych socialnich situaci




nekolik teoretickych poznamek

® 2 Urovne vymezeni socialnich sluzeb (Tomes, 2003)

—  jako forma socialni pomoci poskytované konanim statni, obecni nebo
nestatni instituce ve prospech jiné osoby,

—  jako socialni prace ve prospech lidi v socialni nouzi

® historicky nejstarsi formy
—  Utulky pro nemocné a staré obcany, sirotky a chudinu

?

® moderni staty
— dichotomie statnich a nestatnich sluzeb (pomoc na nestatni bazi i
tem, jejichz zivot je Sirokou verejnosti je odmitan — alkoholici, drogove
zavisli)

® typy poskytovani socialnich sluzeb
— podnikani se ziskem
podnikani bez zisku (jen Ghrada nakladu)
provozovani z vlastnich zdroju (nadace)
provozovani ze statnich zdroju (granty)
provozovani za stat ci obec (smluvni)
provozovani statem ci obci (sluzebni)

?

sit zarizeni

poskytovani sociélnich sluzeb obcanum podle jejich potreb, osobniho Usili a
podle jejich financnich moznosti pri garanci nezbytného minima pro ty, kdo
se 0 sebe nemohou nebo nedokazi postarat




2. Vyvoj socialnich sluzeb v letech
1990 - 2005

® nove principy poskytovani socialnich sluzeb
— demonopolizace socialnich sluzeb
— decentralizace statni socialni spravy
— demokratizace socialni spravy
— pluralizace financovani socialnich sluzeb

— zmena postaveni cloveka pri poskytovani socialnich
sluzeb

— pluralizace forem poskytovani socialnich sluzeb
— primerenost socialni pomoci socialni potrebe

— personifikace socialni pomoci

— profesionalizace socialni pomaoci

® historie pripravy zakona o socialnich
sluzbach

1994: z4sady zakona o socialni pomoci
1997: model financovani socialnich sluzeb
1998: vecny zamer zadkona o socialni pomoci

2000: vecny zamer zadkona o socialnich
sluzbach

— 2001: Bila kniha v socialnich sluzbach
— 2006: prijeti zakona o socialnich sluzbach




zakladni ekonomické
charakteristiky

® 2005 — 15,3 mld Kc
— st. rozpocet 7,7 mld Kc

— klienti 4.4 mld Kc
— zrizovatelé 3,2 mld Kc

® pokles vydaju v letech 2002 — 2004

® neuplnost podkladu a jejich nepresnost (akivity NNO,
evidence nakladu podle paragrafu rozpoctové skladby)

VyVoj statni dotace na luzko

1995-96 1997 -99 2000-02 2003 2004 2005
v DD 50 500 50 500 51716 60472 63 608 66 785
v USP 62 300 63 000 63 000 73665 77484 81 356




Vyvoj podilu primérné vySe uhrady klienta na neinvestiénich vydajich vdomovech dichodct

Zavisivyse prumernych neinvesti cnich vydaju
pripadaj icich na 1 klienta v reziden cnich

zarizenich na typu z rizovatele? (2001)

DD

12 304
13 142
11 231

OkU

prumerna mzda v DD 12 684
pocet prac./1 klienta 0,45
prum. velikost DD 116

USP

14 104
15172
12 996

ININ[@)

8 460
0,54
46




SniZuje se s rostouc i velikost i reziden cnich
zarizeni vySe prumernych neinvesti cnich
vydaju v prepoctu na 1 klienta?




Pearoniv korelaéni koeficient
11034

Pearsoniv korelaéni koeficient




Vydaje obci na socialni sluzby

e 2001
— 13,0 % obci 0]
7,8 % obci =10 Kc/1 obyv. rocne
22,5 % obci 11-100Kc "

8,8 % obci =1 000 Kc

® 2004
— 4 % obci 0

4 % obci =10 Kc/1 obyv.
rocne

20,2 % obci 11-100Kc "

6 % obci =1 000 Kc

Pearsonuv korelaéni koeficient
r=0,08285




priciny

® rozdilna vybavenost regionu socialnimi
sluzbami

® tim, kdo byl zrizovatelem jednotlivych

zarizeni (obec/mesto nic nemotivovalo k tomu, aby se
podilelo na financovani zarizeni, jehoz zrizovatelem byl
okresni Urad, prestoZe toto zarizeni se nachazelo na
jejim/jeho Uzemi a poskytovalo sluzby jejim/jeho
obcanum)

Vydaje kraju na socialni sluzby

® nejvySSich hodnot z hlediska vySe vydaju na sluzby
ustavniho charakteru v relaci na 1 obyvatele dosahuje
kraj Ustecky (257,45 Kc rocne) X Karlovarsky kraj (50,53
Kc rocne),
nejvyssich hodnot z hlediska vySe vydaju na sluzby
neustavniho charakteru v relaci na 1 obyvatele dosahuje
kraj Olomoucky (88,73 Kc rocne) X Liberecky kraj (0,22
Kc rocne),

nejvyssich hodnost z hlediska vySe vydaju na sluzby
ustavniho charakteru v prepoctu na jedno misto v
domovech duchodcu a v Ustavech socialni péce
dosahuje kraj Ustecky (2 733 Kc mesicne) X Karlovarsky
kraj (956 Kc mesicne).




vybavenost regionu socialnimi
sluzbami

® objektivni rozdily
— mira urbanizace;

— vekova, kvalifikacni, profesni a socialni struktura
obyvatelstva na daném uzemi;

— struktura osidleni jednotlivych tzemnich celku,
velikost obci;

— mira realizace tradicnich funkci rodiny v péci o staré
obcany,

— nejruznejsi sociologické zmeny probihajici ve
spolecnosti, zejména rozpad vicegeneracniho souziti
rodin
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O pecovatelska sluzba vdomacnosti
O domy s pe&ovatelskou sluzbou

B domowy penziony pro dichodce

8 domowy diichodci
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O pedovatelska sluzba vdomacnosti
O domy s pecovatelskou sluzbou

B domovy penziony pro dichodce

B domovy dichodeu
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poznatky

e dlouhodoba absence koncepce, Zivelny rozvoj

® zpusob financovani konzervuje rozdily ve
vybavenosti

® nejvysSi hodnoty v regionech s narusenou
puvodni vekovou strukturou, nejnizsi hodnoty v
magistratnich mestech a v regionech s vysokou
mirou rodinné sounalezitosti

® nedostatecné kapacity rezidencnich sluzeb
nejsou zpravidla nahrazovany pecovatelskou
sluzbou (r = - 0,1835)

® pocet cekatelu na umisteni neni identifikatorem
skutecné potreby (r = - 0,0274)
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postaveni NNO pri poskytovani
socialnich sluzeb

® 14. brezna 2003

— 48 689 obcanskych sdruzeni (+ 30 160 jejich
organizacnich jednotek),

—4 712 charitativnich organizaci,

— 799 nadacnich fondu,

— 491 obecne prospesnych spolecnosti,
— 1 027 nadaci.

pravni ramec pro poskytovani
dotaci

® rozpoctova pravidla republiky,

® Zasady pro poskytovani dotaci obcanskym
sdruzenim ze statniho rozpoctu CR,

® usneseni vliady, ktera kazdorocne stanovi hlavni
oblasti statni dotacni politiky (napr. pro r. 2007
se jedna o usneseni vlady c. 690/2006) — pro r.
2007 je vymezeno celkem 23 oblasti

® konkrétni jednoleté dohody o poskytnuti statni
dotace, uzavirané mezi ustrednim organem
poskytujicim dotaci a jejim prijemcem.
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hlavni principy dotacni politiky

princip rovnych podminek pro vSechny poskytovatele
verejnych sluzeb

princip rovnych podminek pro vSechny prijemce
verejnych sluzeb

princip efektivniho (Ucelného) vynakladani verejnych
prostredku

princip primarniho durazu na kvalitu poskytovanych
sluzeb

princip transparentniho systému financovani
princip stabilniho systému financovani
princip aproximace standardnimu pojeti v Evropské unii

3. zakon o socialnich sluzbach

® nova typologie sluzeb

— socialni poradenstvi

— sluzby sociélni péce
osobni asistence, pecovatelska sluzba, tisnova péce,
pruvodcovské a predcitatelské sluzby, podpora samostatného
bydleni, odlehcovaci sluzby, centra dennich sluzeb, denni
stacionare, tydenni stacionare, domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim, domovy pro seniory, domovy se zvlastnim rezimem,
chranené bydleni, socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych
zarizenich ustavni péce

— sluzby sociélni prevence
rana péce, telefonicka krizova pomoc, tlumocnické sluzby, azylové
domy, domy na pul cesty, kontaktni centra, krizova pomaoc,
nizkoprahova denni centra, nizkoprahova zarizeni pro deti a mladez,
nocleharny, sluzby nasledné péce, socialne aktivizacni sluzby pro
rodiny s detmi, socialne aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim, socialne terapeuticke dilny, terapeutické
komunity, terénni programy, socialni rehabilitace.
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zakladni formy poskytovani
socialnich sluzeb

® pobytoveé sluzby

® ambulantni sluzby

® terénni sluzby

zakladni cinnosti pri poskytovani
socialnich sluzeb

pomoc pri zvladani beznych Gkonu péce o vlastni osobu,

pomoc pri osobni hygiene nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
poskytnuti stravy nebo pomac pri zajiSteni stravy,

poskytnuti ubytovani, popr. prenocovani,

pomoc pri zajiSteni chodu doméacnosti,

vychovné, vzdelavaci a aktivizacni cinnosti,

socialni poradenstvi,

zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

socialne terapeutické cinnosti,

pomoc pri uplatnovani prav, opravnenych zajmu a pri obstaravani osobnich
zalezitosti,

telefonicka krizova pomoc,

nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobestacnosti a
dalSich cinnosti vedoucich k socialnimu zacleneni,

podpora vytvareni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navyku a
dovednosti.
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zdarma poskytované socialni
sluzby

socialni poradenstvi,

rana péce,

telefonicka krizova pomoc,

tlumocnické sluzby,

krizova pomoc,

sluzby nasledné péce,

socialne aktivizacni sluzby pro rodiny s detmi,

socialne aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim,

® terénni programy,

socialni rehabilitace,

® socialni sluzby v kontaktnich centrech a nizkoprahovych zarizenich

pro deti a mladez,
sluzby socialne terapeutickych dilen.

vysSe uhrady

za pobytové sluzby poskytované v tydennich stacionarich,
domovech pro osoby se zdravotnim postizenim, domovech pro
seniory, domovech se zvlastnim rezimem, chraneném bydleni,
zdravotnickych zarizenich Ustavni péce a centrech socialne
rehabilitacnich sluzeb jednotlivi klienti hradi Ghradu za ubytovani,
stravu a za péci poskytovanou ve sjednaném rozsahu

maximalni vysSi thrady za ubytovani a stravu bude stanoven
provadecim pravnim predpisem

po Uhrade za ubytovani a stravu musi osobe zustat alespon 15 %
jejiho prijmu

Uhrada za péci se stanovi pri poskytovani
— pobytovych sluzeb, s vyjimkou tydennich stacionaru, ve vysi priznaného
prispevku,
— pobytovych sluzeb v tydennich stacionarich maximalne ve vysi 75 %
priznaneho prispevku.
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prispevek na péci

® posuzovani péce o vlastni osobu

stupen zavislosti

|. — lehké& zavislost
Il. — stredne teZka zavislost
Ill. — teZk& zavislost

IV. — pln& zavislost

priprava stravy,

podavani, porcovani stravy,

prijimani stravy, dodrZovani pitného
rezimu,

IMRCIEN

koupani nebo sprchovani,

péce o Usta, vlasy, nehty, holenti,
vykon fyziologické potreby vcetne
hygieny,

vstavani z luzka, uléhani, zmena poloh,
sezeni, schopnost vydrzZet v poloze

v sede,

stani, schopnost vydrzet stat,
premistovani predmetu denni potreby,
chuze po rovine,

chuze po schodech nahoru a dolu,

vyber obleceni, rozpoznani jeho
spravného vrstventi,

oblékani, sviékani, obouvani, zouvani,
orientace v prirozeném prostredi,
provedeni si jednoduchého oSetrent,
dodrzovani lécebného rezimu.

® posuzovani sobestacnosti

komunikace slovni, pisemna,
neverbalni,

orientace vuci jinym fyzickym osobam,
Vv case a mimo prirozené prostredi,
nakladani s penezi nebo jinymi
cennostmi,

obstaravani osobnich zéalezitosti,
usporadani casu, planovani zZivota,
zapojeni se do socialnich aktivit
odpovidajicich veku,

obstaravani si potravin a beznych
predmetu (nakupovani),

vareni, ohrivani jednoduchého jidla,
myti nadobi,

bezny uklid v domacnosti,

péce o pradlo,

prepirani drobného pradla,

péce o luzko,

obsluha beznych domécich spotrebicu,
manipulace s kohouty a vypinaci,
manipulace se zamky, otevirani,
zavirani oken a dveri,

udrzovani poradku v domacnosti,
nakladani s odpady,

dal$i jednoduché Ukony spojené

s chodem a udrZzovanim domacnosti.

vySe prispevku na peci

vySe prispevku na péci (mesicne)

pro osobu ml. 18 let
3000 Kc
5000 Kc
9 000 Kc
11 000 Kc

pro osobu st. 18 let
2 000 Kc
4000 Kc
8 000 Kc
11 000 Kc
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cile zavedeni prispevku na péci

zabezpecit svobodnou volbu zpusobu zabezpeceni
sluzeb a reverzibilni prechod od ,pasivniho zavislého
pacientstvi“ k ,aktivnimu klientstvi®,

sjednotit podminky pro ziskani verejnych prostredku
vSemi subjekty, poskytujicimi péci za podminek jejich
registrace,

zvySit prvek spolulcasti obcana pri reSeni jeho socialni
situace,

zruSit pauSalizaci pohledu na zdravotne postizené
obcany a starobni duchodce,

nastartovat proces deinstitucionalizace a
individualizace péce

komunitni planovani

® nedostatky

— provedeni analyzy socialne demografickeho vyvoje

obce (mesta) a jejiho spadoveho uzemi (popr. kraje)
se zamerenim na vyvoj tech vekovych skupin, které
jsou stezejnimi prijemci socialnich sluzeb,
porovnani zjiStenych potreb jednotlivych skupin
klientu socialnich sluzeb s doporucenymi hodnotami
vybavenosti jednotlivych skupin obyvatelstva a s
aktudlni trendy vyvoje socialnich sluzeb,

vazby socialnich sluzeb na souvisejici odvetvi,
zejména na zdravotni péci a bytovou politiku, vc.
otazek dopravni obsluznosti
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registrace poskytovatelu

° udaje o poskytovanych socialnich sluzbach:

nazev a misto zarizeni nebo misto poskytovani socialnich
sluzeb,

druhy poskytovanych socialnich sluzeb,

okruh osob, pro které je socialni sluzba urcena,

popis realizace poskytovani socialnich sluzeb,

popis personalniho zajisteni poskytovanych socialnich sluzeb,
casovy rozsah poskytovani socialnich sluzeb,

kapacita poskytovanych socialnich sluzeb,

finan cni rozvaha k zajiSteni provozu ,

zpusob zajiSteni zdravotni péce, jde-li o poskytovani socialnich
sluzeb v tydennich stacionarich, domovech pro osoby se

zdravotnim postizenim v domovech pro seniory a v domovech se
zvIastnim rezimem

vzdelavani socialnich pracovniku

celozivotni vzdelavani

zvyseni profesni prestize




dusledky prijeti zakona o socialnich
sluzbach

zmeni se struktura klient u Ustavu
soci alni péce v dusledku zm eny
syst ému financov ani soci alnich

slu zeb?

transformace reziden cnich zarizeni
rozvoj ter énnich soci alnich slu zeb

zrovnopr avneni nestatnich
neziskov ych organizac i v pristupu k
finan cnim prost redkum

4. Trendy pri poskytovani
socialnich sluzeb v Evrope

® socialni sluzby nejsou v evropskych

zemich chapany v pojeti, ktere je
uplatnovano v nasem pravnim radu, ale
jejich pojeti je podstatne SirSi a zahrnuje:
— zdravotnictvi,

— socialni ochranu jednotlivcu, rodin a skupin,
— bydleni,

— zamestnanost.




rozdeleni kompetenci

® stat ma primarni odpovednost za zajiSteni toho, aby tyto
sluzby byly poskytovany a mel by mit urcité pravomoci
v oblasti jejich planovani, koordinace a supervize
mistni a regionalni organy maji odpovednost za provozni
aspekty ? trend k decentralizaci socialnich sluzeb — dve
zakladni formy:

— v nekterych zemich je vSechna odpovednost prevedena na
mistni a regionalni organy,

— Vv jinych zemich je na mistni a regionalni organy prevedeno
pouze rizeni sociélnich sluzeb s tim, Ze stat se podili na vSech
nebo na vetSine financnich vydaju.

mistni organy jsou v nekterych zemich povereny
organizovat socialni sluzby jako doplnek tech sluzeb,
které poskytuje stat (nebo regiony) nebo v doplnku ke
své statutarni odpovednosti

® v ramci pravnich predpisu jednotlivych
zemi je duraz polozen na otazky:
— rozdeleni pravomoci
— spoluprace mezi mistnimi organy
— koordinace cinnosti verejnych organu
—informace a zodpovednost
— rizeni a financovani




tri role verejnych organu

® role "strategickd" nebo "koncepcni” (formulovani celkové
politiky a programu, navrhovani legislativniho ramce
slouziciho jako odrazovy mustek, stanoveni minimalnich
standardu),

role "funkcni” nebo "operativni” (vytvareni potrebnych
infrastruktur, zavadeni doplnujicich regulaci,
identifikovani specifickych potreb a ocekavani rozdilnych
komunit, planovaci cinnost na Urovni mistniho organu,
ridici sluzby),

uloha "organizacni” nebo "strukturalni" (zrizovani
organu, mechanismu a procedur).

hlavni vyvojové trendy rozvoje
socialnich sluzeb v Evrope

®  zakladni faktory

prodluzovani lidského veku, pricemz se prodluzuje obdobi zZivota, v
nemz clovek potrebuje pomoc jiné osoby;

prenaSeni standardu Zivota v produktivnim veku i do obdobi, kdy je
clovek postupne stéle vice zavisly na pomaci jiné osoby;

rostouci nakladnost kompenzace narustajici zavislosti na vnejsi
pomoci

® trendy

konfrontace zakonitosti trhu s potrebami rozvoje cinnosti v socialni
oblasti,

financovani socialnich sluZeb je zalozeno na participaci vice
subjektu,

dochazi ke zvySeni integrace ekonomické a socialni racionalnosti,
dochézi stiréni resortnich rozdilu mezi sluzbami socialniho a
zdravotniho charakteru,

roste vyznam socialniho poradenstvi a aktivit smerujicich ke
koordinaci péce o osoby v socialni nouzi.
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navrhy priorit a opatreni OPLZZ
2007 - 2013

Celozivotn i vzdelavani (pro naplneni cile 1 OPLZZ) - 67,3 mil. €

Optimalizace vyuzit {informa cnich a komunika cnich technologi i ve zdravotnictv i
a v soci alni péci (pro naplneni cile 1 OPLZZ) — 36,7 mil. €

Podpora soci alni integrace v syst ému zdravotn i a soci alni péce (pro naplneni cile 3 OPLZZ) —
46,1 mil. €

Zlep$eni zamestnatelnosti diferencovan ych soci alnich skupin ve zdravotnictv |
a v soci alni péce (pro naplneni cile 2 OPLZZ) — 73,6 mil. €

Adaptabilita, v ykonnost a efektivnost ve rejné spravy ve zdravotnictv ia v soci alni péci (pro
naplneni cile 4 OPLZZ) — 24,2 mil. €

Zavadeni partnerstv i, paktu a iniciativ ve zdravotnictv i a v soci &lni péci na narodn i
aregion alni arovni (pro naplneni cile 5 OPLZZ) — 4,1 mil. €

Reforma pregradu alniho a postgradu &lniho vzd elavani ve veterin &rni péci (pro naplneni cile
2 OPLZZ) - 21,0 mil. €

RozliSeni veterin arni hygienick é a veterin arni lécebné cinnosti (pro naplneni cile 1 OPLZZ a
cile 4 OPLZZ) - 7,0 mil. €

Celozivotn i vzdelavani

(pro naplneni cile 1 OPLZZ)

Rozvoj celozivotniho vzdelavani, udrzovani a prohlubovani kvalifikaci a
kompetenci zdravotnickych a socialnich pracovniku — 29,9 mil. €

Podpora vzdelavani Skolitelu s ohledem na inovace a ekonomiku zalozenou
na znalostech — 7,4 mil. €

Podpora vzdelavani pracovniku managementu ve zdravotnickych

a socialnich zarizenich v ridicich, ekonomickych a organizacnich
dovednostech — 10,8 mil. €

Zvyseni kompetenci pro vyuzivani ICT technologii ve zdravotnictvi
a v socialni péci— 7,2 mil. €

Vytvoreni uceleného systému celozivotniho vzdelavani pro pracovniky v
oblasti socialni péce — 12,0 mil. €
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Optimalizace vyu Zziti informa cnich a komunika cnich
technologi i ve zdravotnictv iav soci alni péci
(pro naplneni cile 1 OPLZZ)

® ZlepSeni dostupnosti informaci pro pacienty a verejnou
spravu v ramci zdravotni a socialni péce — 11,9 mil. €

® Podpora zavadeni elektronické zdravotnické a socialni
dokumentace na narodni arovni — 11,7 mil. €

® Rozvoj a adaptace informacnich systému poskytovatelu
zdravotni a socialni péce — 9,9 mil. €

® Bezpecna elektronicka komunikace, autentizace a
vymena validnich a kompatibilnich dat mezi subjekty
systému zdravotni a socialni pece — 3,2 mil. €

Podpora soci alni integrace v syst ému
zdravotn i a soci alni péce
(pro naplneni cile 3 OPLZZ)
® Integrace komunitniho planovani do
systému zdravotni a socialni péce — 13,8
mil. €

® ZlepSovani zdravotniho stavu socialne
vyloucenych a znevyhodnenych osob a
socialni péci o tyto skupiny — 32,3 mil. €
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ZlepSeni zamestnatelnosti diferencovan ych
soci alnich skupin ve zdravotnicty ia v soci alni
péce
(pro naplneni cile 2 OPLZZ)

Podpora slucitelnosti pracovniho a rodinného Zivota — 19,6 mil. €

Motivacni programy pro absolventy Skol, celoZivotniho vzdelavani
a rekvalifikacnich kurzu — 19,6 mil. €

Zamestnavani migrantu ve zdravotnictvi a socialni péci — 13,8 mil. €

Rekvalifikace zamestnancu v souvislosti se zmenami ve strukture
poskytované zdravotni a socialni péce — 20,7 mil. €

Adaptabilita, v ykonnost a efektivhost ve rejné
spravy ve zdravotnictv ia v soci alni péeci
(pro naplneni cile 4 OPLZZ)

® Analyza, formulace a realizace reformnich kroku
ve zdravotni a socialni peci — 4,1 mil. €

® Tvorba zdravotni politiky, politiky v oblasti socialni péce

a regionalnich planu zdravotni a socialni péce - 4,7 mil.
€

® Podpora vytvareni novych subjektu poskytujicich terénni
sluzby socialni péce — 12,0 mil. €

® Podpora partnerstvi a socialniho dialogu mezi
jednotlivymi aktéry systému zdravotni a socialni péce —
3,5 mil. €
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Zavadeni partnerstv i, paktu a iniciativ ve zdravotnicty i
a v soci alni péci na narodn i a region alni trovni
(pro naplneni cile 5 OPLZZ)

® Spoluprace v systému zdravotni a socialni
péce na narodni drovni
- 2,1 mil. €

® Regionalni preshranicni spoluprace — 2,0
mil. €
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